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Comunicazione n.38                                                                             Cantù, 5 dicembre 2023 
a.s.2023/24   

        

                ALLE FAMIGLIE 

                            ISTITUTO COMPRENSIVO CANTU’ 1                                                                                                                 

 
 

Oggetto: COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5 DELL’ACCORDO SULLE     
           NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI 
 
 
Con la presente si comunica che è stato indetto uno Sciopero Nazionale per l’intera giornata del 7 dicembre 
2023 per tutto il personale Docente, Ata, Educativo e Dirigente, a tempo determinato e indeterminato, del 
comparto scuola (Istruzione). 
Lo sciopero è stato indetto dalla seguente sigla sindacale: COBAS SCUOLA SARDEGNA 
 
I dati relativi alla rappresentatività a livello nazionale (1) della OOSS che proclama lo sciopero è la seguente: 
COBAS SCUOLA SARDEGNA: 0,15% 
 
Le motivazioni poste a base della vertenza sono le seguenti: 
 
“Contro il dimensionamento scolastico e la norma sull’aumento del numero minimo di alunne/i (da 900 a 
1000) per mantenere l’autonomia degli istituti scolastici e il continuo smantellamento degli stessi istituti, con 
un futuro distruttivo dimensionamento scolastico che non tiene in alcun conto le specificità dei territori, 
prevede la creazione di Istituti “monstre” ingestibili e la perdita di migliaia di posti di lavoro; per la modifica 
della Legge Fornero e della Legge Dini che allungano a dismisura la vita lavorativa e prevedono pensioni 
miserabili per le prossime generazioni; contro il disegno di Legge di bilancio del Governo che peggiorerebbe 
le attuali e future pensioni intaccando anche i diritti acquisiti; contro l’autonomia differenziata, contro lo 
sperpero dei denari del PNRR e per l’abolizione dell’INVALSI; per l’immissione in ruolo di tutti i precari che 
hanno tre anni di servizio, con la modifica delle norme sul reclutamento e contro l’ultimo CCNL scuola; contro 
qualsiasi guerra e per la riconversione delle fabbriche di armi e la fine del loro commercio con investimenti di 
tali risorse nelle urgenti necessità sociali”. 
  
 Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’anno 2022-2023 sono state le 
seguenti: 
 

a.s. data Tipo di sciopero solo Con altre sigle 
sindacali 

% adesione 
nazionale 

2022-23 02-12-2022 Intera giornata generale - x 1,06 

2022-23 05-05-2023 Intera giornata - x 0,94 

 

Si informa che i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali saranno comunque garantiti: 

I. Attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali 

nonché degli esami di idoneità (punto a1 dell’Accordo); 
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II. Raccolta, allontanamento e smaltimento dei rifiuti tossici, nocivi e radioattivi (punto b1 

dell’Accordo); 

III. Adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il 

periodo di tempo strettamente necessario in base all’organizzazione delle singole istituzioni 

scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali e i connessi 

adempimenti (punto d1 dell’Accordo). 

 
-1 Fonte ARAN  
2- Fonte Ministero dell’Istruzione 

 

Per la SSI° TIBALDI – la classe 1^ C entra alle ore 10.00. 

 

 

 

         Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                                 Prof.ssa Sonia Peverelli 
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